
 

POLICIES 
Form No. SP-05 
Revision No. 0 

RESPONSIBLE SUPPLY CHAIN 

POLICY 

Revision Date  A 
Publication No. 1 
Publication Date  11.09.2022 

 

 

At Kutes, we adopt a sustainable development perspective while conducting our activities in order to leave 

a better world for future generations and to protect our natural resources. In this direction, we care that all our 

suppliers operate in compliance with our standards, and support them accordingly. 

This Responsible Supply Chain Policy covers all supply operations, and we aim to convey this approach to 

all our suppliers and thus reduce the environmental and social risks of our procurement and supply processes.  

 

At Kutes, we are committed to; 

• Evaluate all our suppliers in terms of compliance with the Sustainability Policy and other relevant 

policies, 

• Consider sustainability performance as an evaluation criterion in our procurement processes, 

• Regularly monitor our suppliers in terms of sustainability, 

• Provide regular information to our suppliers and organize trainings in this context in order to increase 

their awareness and consciousness on sustainability, 

• Regularly review and continuously improve our supply chain operations. 
 

We ask all suppliers in our supply chain to; 

• Act in compliance with the Kutes Sustainability Policy and other relevant policies, 

• Conduct their activities in compliance with the International Labor Organization and the United 

Nations Universal Declaration of Human Rights, 

• Comply with the legislation in force regarding working hours, leaves, wages and fringe benefits by 

acting in accordance with the law applicable in the regions/countries in which they operate,  

• Refrain from forced labor and child labor, 

• Not discriminate on the basis of race, language, religion, ethnic origin, age, position, gender, physical 

characteristics, etc, 

• Not to take any action that would lead to inappropriate use of confidential information, such as 

unauthorized disclosure,  
• Create a decent professional setting by providing a healthy and safe working environment for its 

employees, 

• Fulfill their obligations to comply with environmental legislation by acting in accordance with the 

law applicable in the regions/countries in which they operate, monitor and manage the environmental impacts, 

greenhouse gas emissions and waste due to their operations,  

• Observe quality standards in all products and services offered, 

• Take measures to prevent environmental accidents, 

• Develop and adopt resource, water and energy efficiency-oriented practices. 

 

This policy is reviewed periodically and updated when deemed necessary. The Sustainability Committee is 

responsible for updating the policy. The Policy entered into upon the approval of the Top Management. 
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Bei  Kutes  verfolgen  wir  bei  der  Durchführung  unserer  Tätigkeiten  einen  Ansatz  der  nachhaltigen  Entwicklung,  um
zukünftigen Generationen eine bessere Welt zu hinterlassen und unsere natürlichen Ressourcen zu schützen. In diesem Sinne
legen  wir  Wert  darauf,  dass  alle  unsere  Lieferanten  im  Einklang  mit  unseren  Standards  handeln,  und  unterstützen  sie
entsprechend.

Diese Richtlinie  für  verantwortungsvolle Lieferketten  umfasst  alle Beschaffungsvorgänge. Unser Ziel  ist  es,  diesen
Ansatz  an alle unsere Lieferanten weiterzugeben und dadurch die ökologischen und  sozialen Risiken unserer Beschaffungs­
und Lieferprozesse zu reduzieren.

Bei Kutes verpflichten wir uns:

•  alle unsere Lieferanten hinsichtlich der Einhaltung der Nachhaltigkeitspolitik und anderer relevanter Richtlinien zu
bewerten,

•  die Nachhaltigkeitsleistung als Bewertungskriterium in unseren Beschaffungsprozessen zu berücksichtigen,
•  unsere Lieferanten regelmäßig im Hinblick auf Nachhaltigkeit zu überwachen,
•  unsere Lieferanten  regelmäßig zu  informieren und  in diesem Zusammenhang Schulungen zu organisieren, um  ihr
Bewusstsein und Verständnis für Nachhaltigkeit zu stärken,

•  unsere Lieferkettenprozesse regelmäßig zu überprüfen und kontinuierlich zu verbessern.

Von allen Lieferanten in unserer Lieferkette erwarten wir:

•  in Übereinstimmung mit der Kutes­Nachhaltigkeitspolitik und anderen relevanten Richtlinien zu handeln,
•  ihre Tätigkeiten im Einklang mit der Internationalen Arbeitsorganisation (ILO) und der Allgemeinen Erklärung der
Menschenrechte der Vereinten Nationen auszuüben,

•  die geltenden Rechtsvorschriften zu Arbeitszeiten, Urlaub, Löhnen und Nebenleistungen einzuhalten und nach den
Gesetzen der Regionen/Länder zu handeln, in denen sie tätig sind,

•  auf Zwangsarbeit und Kinderarbeit zu verzichten,
•  keine  Diskriminierung  aufgrund  von  Rasse,  Sprache,  Religion,  ethnischer  Herkunft,  Alter,  Position,  Geschlecht,
körperlichen Merkmalen usw. vorzunehmen,

•  keine Handlungen vorzunehmen, die zu einer unangemessenen Nutzung vertraulicher Informationen führen könnten,
wie etwa einer unbefugten Offenlegung,

•  durch  die  Bereitstellung  eines  gesunden  und  sicheren  Arbeitsumfelds  für  ihre  Beschäftigten  ein  angemessenes
professionelles Arbeitsumfeld zu schaffen,

•  ihre Pflichten zur Einhaltung der Umweltgesetzgebung zu erfüllen, gemäß den in den Regionen/Ländern geltenden
Gesetzen zu handeln sowie die durch ihre Tätigkeiten verursachten Umweltauswirkungen, Treibhausgasemissionen
und Abfälle zu überwachen und zu steuern,

•  Qualitätsstandards bei allen angebotenen Produkten und Dienstleistungen einzuhalten,
•  Maßnahmen zur Vermeidung von Umweltunfällen zu ergreifen,
•  ressourcen­, wasser­ und energieeffizienzorientierte Praktiken zu entwickeln und einzuführen.

Diese  Richtlinie  wird  regelmäßig  überprüft  und  bei  Bedarf  aktualisiert.  Der  Nachhaltigkeitsausschuss  ist  für  die
Aktualisierung der Richtlinie verantwortlich. Die Richtlinie tritt mit Genehmigung der obersten Leitung in Kraft.
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